({€3)) RADIO-DIFUZNI CENTAR d.o.,

Bul. Sv. Petra Cennjskog 130V, 81000 Podgonca tel: +382 (0)20 408 000 fax: 408-005 web: www.rdc.co.me

ODBOR DIREKTORA
Broj: 01-86/1
Podgorica, 30.10.2020. god.

Na osnovu &lana 19 Statuta Radio-difuznog centra D.0.0. Podgorica ("Sluzbeni list Crne Gore",
br. 040/19 od 19.07.2019) Odbor direktora je na 13 redovnoj sjednici odrZanoj
30.10..2020.godine, donio

PRAVILNIK O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI
SA SISTEMATIZACIJOM DRUSTVA SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU
,RADIO-DIFUZNI CENTAR" - PODGORICA

Clan 1

U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji sa sistematizacijom (u daljem tekstu Pravilnik), broj: 01-
30/1 od 05.05.2020.godine,&lan 11 brise se:

SAVJETNIK ZA PRAVNE POSLOVE

Koeficijent slozenosti: 6,5 :

Nivo obrazovanja i struéna kvalifikacija: Visoko obrazovanje, kvalifikacija obima 180+60/240
kredita (CPSK), Pravni fakultet;

Nivo | podnivo kvalifikacije: VII1

Radno iskustvo: 5 godina

Posebni uslovi: rad na racunaru;

Broj izvrsilaca: 1

Mjesto rada: Podgorica

Opis poslova:

ugestvuje u donosenju poslovne politike RDC-a iz oblasti prava;

priprema izvjestaje, informacije, analize i sliéno u cilju realizacije zakonom definisanih
obaveza RDC-a;

prati pravnu regulativu i |mplementacuu pravnih propisa koji se odnose na RDC;

daje pravna misljenja sa aspekta svme nadleznosti;

prati i kontroliSe primjenu pravnih propisa i zakonske regulative od strane RDC-a;
obavlja i druge poslove po nalogu nalogu izvrénog direktora.



Clan 2

Clan 17 mijenja se i glasi:

RUKOVODILAC SLUZBE ZA INFRASTRUKTURU | EMISIONE CENTRE

Koeficijent slozenosti: 7,5

Nivo obrazovanja i struéna kvalifikacija: Visoko obrazovanje u obimu 180 kredita (CPSK),
180+680/240 kredita (CPSK), ETF smjer elektronika/telekomunikacije/racunari, ETF- primijenjeno
radunarstvo, ETF smjer energetika i automatika; Gradevinski fakultet

Nivo i podnivo kvalifikacije: VI/VII1

Radno iskustvo: 5 godina

Posebni uslovi: rad na ratunaru;

Broj izvréilaca: 1

Mjesto rada: Podgorica

Opis poslova:

koordinira,rukovodi i organizuje rad u okviru Sluzbe i koordinira rad sa ostalim Sluzbama;
predlaze mjere za ekonomi&no i efikasno funkcionisanje Sluzbe;

organizuje aktivnosti redovnog odrzavanja i nadzora objekata i infrastrukture;

planira i organizuje izgradnju i montazu novih i demontazu starih objekata i
infrastrukturnih kapaciteta;

koordinira,organizuje i u¢estvuje u izradi tehnitke dokumentacije;

u&estvuje u radu struénih timova i radnih grupa po nalogu izvrsnog direktora i pomoénika
izvrnog direktora za tehniku;

obavlja kontrolu evidencije radnih sati zaposlenih i istu dostavlja SluZbi za radunovodstvo
i finansije i Sluzbi za pravne i |judske resurse;

planira obuku kadrova i prati razvoj savremenih komunikacionih tehnologija;

planira i organizuje koris¢enje godinjih odmora zaposlenih u Sluzbi;

izlazi pjeske do objekata RDC-a u sluéaju nemogucnosti dolaska na iste prevoznim
sredstvom;

obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenih.



Clan 3

Clan 41 mijenja se i glasi:

TEHNICAR ZA RADIO-RELEJNE SISTEMA PRENOSA

Koeficijent slozenosti: 3,66

i~

Radno mjesto sa posebnim uslovima rada —sa povecanim rizikom

Nivo obrazovanja i struéna kvalifikacija: Srednje obrazovanje u obimu 240 kredita (CPSK),
Elektrotehnicki smjer;

Nivo i podnivo kvalifikacije: IV1/1V2

Radno iskustvo: 6 mjeseci

Posebni uslovi: vozacki ispit ,B" kategorije, posebna zdravstvena sposobnost;

Broj izvrsilaca: 2

Mjesto rada: Podgorica

Opis poslova:

obavlja radove na izgradnji i odrzavanju telekomunikacione, procesne i povezane opreme
sistema prenosa;

izvodi radove na izgradnji i odrzavanju radio-relejnih sistema unutar objekata, na
telekomunikacionim stubovima i krovovima gradevinskih objekata;

obavlja periodiéne i redovne preglede sistema prenosa;

vodi raéuna o kvalitetu izvréenih radova, kao i o stanju i urednosti opreme i tehnickih
prostorija;

obavlja direktnu komunikaciju sa tehni¢kim osobljem korisnika radio-relejnih sistema
prenosa;

vodi raéuna o stanju rezervnog materijala i opreme i informise pretpostavljenog o potrebi
nabavke istog;

izlazi pjeske do objekata RDC-a, u sluéaju nemoguénosti dolaska na iste prevoznim
sredstvom,

obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavijenih.



Clan 4

Clan 44 mijenja se i glasi:

TEHNICAR ZA BRAVARSKE POSLOVE | MONTAZU

Koeficijent slozenosti: 3,66

» Radno mjesto sa posebnim uslovima rada -sa povecanim rizikom

Nivo obrazovanja i struéna kvalifikacija: Srednje obrazovanje u obimu 180/240 kredita
(CPSK), masinski smjer;

Nivo i podnivo kvalifikacije: 111/1V1

Radno iskustvo: 6 mjeseci

Posebni uslovi: vozaéki ispit ,B* kategorije, posebna zdravstvena sposobnost:

Broj izvrsilaca: 1

Mjesto rada: Podgorica

Opis poslova:

obavija izradu projektovanih bravarskih (metalnih, Celicnih) konstrukcija i djelova
antenskih sistema i uzemljenja;

obavlja montazu i demontazu djelova antenskih sistema i uzemljenja na stubovima i
gradevinskim objektima;

obavilja izradu, sjetenje, savijanje, busenje i brusenje potrebnih profila, cijevi i limova;
obavlja sklapanje metalnih i Zeliénih elemenata u gotove proizvode i samostalno koristi
neophodnu tehni¢ku dokumentaciju;

obavlja izradu tehniékih skica za izradu ili popravku bravarskih djelova antenskih sistema
vodi raéuna o stanju rezervnog materijala i opreme i informige pretpostavljenog o potrebi
nabavke istog;

vodi raduna o kvalitetu izvr8enih radova, kao i o stanju i urednosti opreme i tehniékih
prostorija;

saraduje sa ostalim sluzbama u realizaciji zajedni¢ke aktivnosti:

izlazi pjeske do objekata RDC-a, u slugaju nemoguénosti dolaska na iste prevoznim
sredstvom;

obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenih.



Clan 5

Clan 61 mijenja se i glasi:

BLAGAUNIK

Koeficijent slozenosti: 3,25

Nivo obrazovanja i struéna kvalifikacija: Srednje obrazovanje u obimu 240 kredita (CPSK),
drustveni smjer

Nivo i podnivo kvalifikacije: I\V1

Radno iskustvo: 6 mjeseci

Posebni uslovi: rad na raéunaru;

Broj izvrsilaca: 2

Mjesto rada: Podgorica

Opis poslova:

obavlja gotovinske isplate i naplate po nalozima:

vodi dnevnik blagajne i izraduje potrebne izvjestaje;

podiZze novac sa Ziro raéuna:

kontroli$e pravdanja preuzetih akontacija i obavlja obradun dnevnica za sluzbena
putovanja;

ovjerene i potpisane naloge dostavlja bankama na realizaciju;

obavlja i druge poslove Po nalogu pretpostavijenih.

Clan 6

Ovaj Pravilnik stupa na Shagu osmog dana od dana njegovog objavijivanja na Oglasnoj tabli RDC-
a.

OBRAZLOZENJE

U cilju efikasnijeg i cjelishodnijeg obavljanja djelatnosti iz djelokruga rada, kabineta izvrénog
direktora, Sluzbe za infrastruktury | emisione centre kao i Sluzbe za sisteme prenosa i antenske



sisteme Radio-difuznog centra D.0.0. Podgorica pristupilo se predmetnim izmjenama Pravilnika
0 unutrasnjoj organizaciji sa sistematizacijom Drustva.

A

/<" PREDSJEDNIK
|ZODBORA DIREKTORA,

\\%,Branislay Buranovié





