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PLAN INTEGRITETA
2024-2026

Podgorica, septembar, 2024. godine



UvoD:

NAZIV ORGANA VLASTI: "RADIO-DIFUZNI CENTAR" DOO PODGORICA
ADRESA: Bulevar Svetog Petra Cetinjskog 130/V Podgorica
TELEFON:020 408 000

E-MAIL:rdc@rdc.co.me

IME I ZVANJE ODGOVORNOG LICA ZA IZRADU I SPROVODENIJE PLANA
INTEGRITETA (MENADZERA INTEGRITETA):

DIJANA TUFEGDZIC, dipl.pravnik, Referent za pravne poslove i ljudske
resurse

DATUM I BROJ RIESENJA O ODREDIVANJIU MENADZERA INTEGRITETA:
Rjesenje br.02-1680 od 13.05.2020.godine

DATUM I BROJ RIESENJA O ODREDIVANJIU CLANOVA RADNE GRUPE ZA IZRADU
PLANA INTEGRITETA :

Rjesenje br.02-3328 od 12.09.2022.godine

CLANOVI RADNE GRUPE:

Dijana TufegdzZi¢, predsjednik
Sanja Boskovi¢, ¢lan

Mila Sutulovi¢, élan
Aleksandar Paunovi¢, ¢lan
Boris Purovi¢, ¢lan

Y VV V V

DATUM POCETKA IZRADE:01.08.2024.godine
DATUM ZAVRSETKA IZRADE:19.09.2024.godine
DATUM USVAJANJA PLANA INTEGRITETA:20.09.2024.godine



SADRZAJ:

1. RIESENJE O ODREPIVANJU ODGOVORNOG LICA ZA ZA IZRADU I
SPROVODENJIE PLANA INTEGRITETA (MENADZERA INTEGRITETA)

2. RIESENJE O ODREDIVANJU CLANOVA RADNE GRUPE ZA PRIPREMU I IZRADU
PLANA INTEGRITETA

3. PROGRAM IZRADE I SPROVODENJA PLANA INTEGRITETA
4. METODOLOGIJA PROCIENE INTENZITETA RIZIKA
5. OBRAZAC PLANA INTEGRITETA

6. ODLUKA O USVAJANJU I STUPANJU NA SNAGU PLANA INTEGRITETA



Bul, Sv. Petra Cetinjskog 130/V, 81000 Podgorica; tel: +382 (0)20 408000 fax: 408 005; web: www.rde.co.m

Broj: 02- 1680
Podgorica, 13.05.2020.godine

Na osnovu &lana 74 stav 1 Zakona o sprjeéavanjd korupcije ("Sllist CG",
br.53/14 | 42/17) i ¢lana 30 Statuta Radio-difuzni centar d.o.o. (“Sl.list CG”, br.40/19),
izvrsni direktor donosi

RJESENJE
0 odredivanju odgovornog lica za izrady [ sprovodenje plana integriteta

| DIJANA TUFEGDZIG, referent za pravne poslove i [judske resurse, odreduje se
za lice odgovorno za izrady i sprovodenje plana integriteta (menadzera inegriteta).

Il MenadZer integriteta obavljaée narogito poslove koji se odnose na:

- Rukovodenje radnom gripom za izradu plana integriteta;

- Koordinaciju i u¢eée u pripremi programa izrade plana integriteta;

- Koordinaciju i ugesée u sakupljanju i analizi potrebne dokumentacije koja se
odnosi na funkcionisanje organa viasti, a koja predstavlja osnov za procjenu
rizika i izradu plana integriteta;

- Nadziranje sprovodenja mjera za poboljSanje integriteta;

- U saradnji sa svim organizacionim jedinicama saginjavanje lzvieStaja o
sprovodenju plana integriteta.

lll Ovo rjedenje stupa na snagu danom donosenja.

IV Stupanjem na snagu ovog rjesenja, stavlja se van snage Rjeenje br.02-3880
od 31.10.2016.godine.

ObrazloZenje
Clanom 74 stav 1 Zakona o spriecavanju korupcije propisano je da starjesina,
odnosno odgovorno lice u organu viasti rjieSenjem odreduje menadZera integriteta koji je
odgovoran za izradu i sprovodenje plana integriteta. Imajuéi u vidu novu organizacionu
strukturu u RDC-u, javila se potreba za odabirom novog menadzera integriteta.

S tim u vezi, odlu&eno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

Pravna pouka: Protiv ovog rje$enja moze se pokrenuti spor pred nadleznim
sudom u roku od 15 dana od dana dostavijanja riesenja,

Dostavljeno:

- Sl.za pravne poslove | [judske resurse
- MenadZeru integriteta
- a/a




Bul. Sv. Petra Cefinjskog 130/V, 81000 Podgerica; tel: +382 (0)20 408 000; fax: 408 005; web: wwawv.rde.co.me

BI'OJ 02-3528

Podgorica, 12.09.2022.godine

Na osnovu &lana 30 Statuta Radio-difuzni centar d.o.o. (“Sl.list CG”, br.40/19 i
143/21), izvréni direktor donosi

RJESENJE

o obrazovanju radne grupe za izradu predloga Plana integriteta

| Obrazuje se radna grupa za izradu predloga Plana integriteta u sljedecem
sastavu:
Dijana Tufegdzi¢ - predsjednik;
Sanja Boskovi¢, &lan;
Mila Sutulovié, &lan;
Aleksandar Paunovig, ¢lan i
Boris Burovigé, ¢lan.

Lol

Il Zadatak radne grupe je da pripremi program izrade Plana integriteta, prikupi i
analizira potrebnu dokumentaciju koja se odnosi na funkcionisanje organa vlasti, a koja
predstavlja osnov za procjenu rizika i izradu Plana integriteta, upozna zaposlene sa
potrebom dono8enja Plana integriteta i dostavi predlog Plana integriteta izvrSnom
direktoru na usvajanje.

Il Radnoj grupi pripada naknada za rad.
IV Ovo rjesenje stupa na snagu danom donosenja.

V Stupanjem na snagu ovog rjeSenja stavlja se van snage Rjesenje br.02-1680/1
od 13.05.2020.godine,

ObraziozZenje

Zakonom o sprje¢avanju korupcije je predvideno da organ vlasti donosi plan
integriteta koji sadrzi mjere kojima se sprjegavaju i otklanjaju moguénosti za nastanak |
razvoj korupcije i obezbjeduje povjerenje gradana u njihov rad, te da se isti donosj u
skladu sa pravilima za izradu i sprovodenje plana integriteta.

Imajuéi u vidu navedeno, a kako dva &lana radne grupe iz Rjesenja br,02-1680/1
od 13.05.2020.godine nisu vise u radnom odnosu u Radio-difuznom centru doo, to se
javila potreba za obrazovanjem nove radne grupe.

Na osnovu izloZenog, odluéeno je kao u dispozitivu ovog rjeSenja.

Pravna pouka: Protiv ovog rjeSenja mozZe se pokrenuti spor pred Agenouom za
mirno rie$avanje radnih sporova u roku od 15 dana od dana dostavi]

Dostavijeno:

- Sl.za pravne poslove i [judske resurse a-Wikiciéydipl.ing.
- Clanovima Radne grupe g
- a/a



3. PROGRAM IZRADE PLANA INTEGRITETA

[ORGAN VLASTI: "RADIO-DIFUZNI CENTAR DOO PODGORICA

ODGOVORNO LICE: DIJANA TUFEGDZIC! dipl.pravnik, Referent za pravne poslove i
ljudske resurse

[CLANOVI RADNE GRUPE ]

- Dijana Tufegdzi¢, predsjednik

- Sanja Bogkovi¢, &lan|

- Mila Sutulovié, &lan|

- Aleksandar Paunovié, ¢lan
- Boris Durovi¢, ¢lan

DATUM DONOSENJA RIESENJA: 12.09.2022.godine

DATUM POCETKA IZRADE: 01.08.2024.godine

I. FAZA

OSNIVANIJIE RADNE GRUPE I PRIKUPLJANJE INFORMACIJA
DATUM:12.09.2022.godine, odnosno 01.08.2024.godine

1. PRIPREMNA FAZA
Rukovodilac donosi odluku o imenovanju radne grupe (Rukovedilac)

Najkasnije do:12.09.2022.godine (Radna grupa se nije mijenjala)

2. Radna grupa sakuplja potrebnu dokumentaciju, informacije od zaposlenih i priprema
program izrade plana integriteta (Radna grupa)

Najkasnije do:15.09.2024.godine

3. Upoznavanje zaposlenih sa potrebom donoSenja plana integriteta (Radna grupa i
Rukovodilac)

Najkasnije do:01.08.2024.godine




II. FAZA
UTVRDIVANIE POSTOJECIH MIERA
DATUM:15.08.2024.godine

PROCIENA POSTOJECEG STANJA I UTVRDIVANIE INICIJALNIH FAKTORA RIZIKA
1. Intervjui sa zaposlenima

2. Popunjavanje anonimnog upitnika putem interneta (Radna grupa)

3. Ocjena izloZenosti rizicima i razgovor sa zaposlenima (Radna grupa)

Najkasnije do:10.09.2024.godine

I1I. FAZA
PLAN MJERA ZA PODIZANJE NIVOA INTEGRITETA
DATUM:

1. Upoznavanje zaposlenih sa rizicima narusavanja integriteta, ocjenom izloZenosti i
planom mjera za poboljSanje integriteta (Rukovodilac)

2. Popunjavanje obrasca PI i priprema konacnog izvestaja (Radna grupa)
3. Usvajanje izradenog plana integriteta zajedno sa mjerama poboljSanja (Rukovodilac)

4, Zavrsena izrada plana integriteta institucije najkasnije do:29.09.2024.godine




4. METODOLOGIJA PROCJENE INTENZITETA RIZIKA
LEGENDA TERMINA I SIMBOLA

Intenzitet rizika dobija se mnoZenjem vjerovatnoce i posljedice, upotrebom matrice rizika
_vierovatnoéa(1-10) x posljedica(1-10) ” koja je prikazana na slici ispod.
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VJEROVATNOCA

Ukupna procjena rizika od korupcije i drugih oblika naruSavanja integriteta

o/V Rizik visok intenziteta — Korupcija ili drugi oblici narusavanja integriteta su vec prisutni u ovom
procesu ili je vrlo vjerovatno da e se pojaviti

=/S Rizik srednjeg intenziteta — Pojava korupcije ili drugih oblika naruavanja integriteta u ovom
procesu je moguca, ali se mjerama kontrole upravlja tim rizikom

e/N Rizik niskog intenziteta — Mala je vjerovatnoca da ce se pojaviti korupcija ili drugi oblici
naruavanja integriteta u ovom procesu, zbog postoje¢ih mjera kontrole



Ocjena rizika:

Ocjene su od 1 do 100, tako da ocjene od 1-15 predstavljaju »najmanju vjerovatnocu« pojave
korupcije ili drugih oblika narudavanja integriteta sa »veoma malom« posljedicom (rizik niskog
intenziteta), ocjene od 16-48 predstavljaju »srednju vjerovatnocu« pojave korupcije ili drugih oblika
naruavanja integriteta sa »umjerenom« posljedicom (rizik srednjeg intenziteta) dok ocjene od 49-
100 znati »skoro izvjesnu« pojavu korupcije ili drugih oblika narudavanja integriteta sa »veoma
velikom« posljedicom (rizik visokog intenziteta).

Status rizika od prethodne provjere
&> Bez promjena
4 Povecan rizik
J  Smanjen rizik

Datum provjere:

Provjeru izvrSio-la:

*| egenda: **| egenda:
procjena nizak srednji visok Napredak bez povedan | smanjen
rizika stanjaod | promjena rizik rizik
| . — prethodne
l fe-48 - S 3 provjere 2 T v
= t
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(7)) RADIODIFUZNICENTAR do

Bul. Sv. Petra Cefinjskog 130V, 81000 Podgorica; {el: +382 (020 408 000; fax: 408 005; web: www.rdc.co.me

Broj: 02- 4952/1
Podgorica, 20.09.2024.godine

Na osnovu &lana 75 stav 1 Zakona o sprec¢avanju korupcije ("Sllist CG",
br.54/24) i lana 30 Statuta "Radio-difuzni centar" doo (“Sl.list CG”, br.40/19, 143/21 |
56/23), izvr$ni direktor donosi

ODLUKU

1) Usvaja se i stupa na snagu Plan integriteta "Radiio-difuzni centar" doo
Podgorica.

2) Zaduzuje se menadzer integriteta da najmanje jednom godiSnje podnese
pisani izvjestaj o realizaciji mjera iz plana integriteta.

3) ZaduZuju se svi zaposleni da na zahtjev menadzera integriteta dostave sve
potrebne informacije i dokumenta, neophodne za efikasno sprovodenje plana
integriteta.

ObrazloZenje

Zakonom o spredavanju ("Sllist Crne Gore", br.54/24) uvedena je obaveza
dono$enja planova integriteta za sve organe viasti, u skladu sa Pravilima za izradu i
sprovodenje plana integriteta, koja donosi Agencija za sprje¢avanje korupcije. Putem
mail-a od od 28.maja 2024.godine, Agencija za sprjeavanje korupcije je obavijestila sve
organe vlasti da je potrebno donijeti novi plan integriteta, za naredni dvogodi$nji period,
te ga dostaviti Agenciji u tampanoj i elektronskoj formi. S tim u vezi, kako je Rjesenjem
br.02-3328 od 12.09.2022.godine, obrazovana radna grupa za pripremu i izradu plana
integriteta, koja je pripremila i izvrSnom direktoru dostavila na odobravanje predlog
Plana integriteta za period 2024-2026.godine, koji je u cjelosti prihvacéen.

Na osnovu navedenog, odlugeno je kao u dispozitivu ove odluke.

Pravna pouka: Protiv ove odluke moze se pokrenuti spor kod nadleznog suda, u
roku od 15 dana od dana donoSenja.

Dostavljeno: 1ZVRSNI DIREKTOR
%

- Oglasna tabla ilici¢, dipl.ing.

- Sl.za pravne poslove i ljudske resurse oA /~

- a/a . RI 1) i



